“I\ I TELERADIO
MOLDOVA

IP Compania ,Teleradio-Moldova” anunta functia vacanta de

Specialist(a) in institutiile publice
(monitorizare)

Responsabilitati:

1.

2.

10.

Monitorizeaza constant continutul media al institutiei pentru a identifica
eventuale incalcari ale standardelor etice si reglementarilor legale.
Analizeaza continutul media pentru a verifica conformitatea cu standardele

jurnalistice.

Urmareste si analizeaza feedback-ul publicului, inclusiv comentariile si
etichetarile de pe platformele online.

Sprijina Ombudsmanul in primirea si inregistrarea plangerilor publicului.
Tntocme§te rapoarte detaliate privind monitorizarea continutului media,
feedback-ul publicului si tendintele identificate.

Ajuta la formularea recomandarilor catre conducerea institutiei pentru
imbunatatirea practicilor jurnalistice.

Lucreaza in strénsa colaborare cu Ombudsmanul si alte structuri interne
pentru implementarea recomandarilor si mentinerea unei relatii constructive
cu publicul.

Aplicd instrumente de monitorizare digitald (ex. aplicatii de analizd social
media, platforme de urmarire a reactiilor publicului) pentru colectarea si
sistematizarea feedback-ului.

Sprijina procesul de instruire interna privind etica jurnalistica, organizeaza si
participa la consultari publice si la alte evenimente relevante pentru domeniul
media si etica jurnalistica.

Cunoaste, aplica si respecta legislatia, normele, procedurile si regulamentele
in domeniul RTV din Republica Moldova.

Cerinte:

1.
2.

Diploma de studii superioare ih domeniul jurnalismului

Experienta relevanta in monitorizarea media, etica jurnalistica sau domenii
conexe.

Cunostinte in etica jurnalistica si reglementarile legale ale mass-media si
institutiilor publice, legislatiei privind protectia datelor personale si
confidentialitatea informatiilor.



4. Abilitatea de a analiza continutul media pentru a verifica conformitatea cu
standardele jurnalistice.

5. Competente in gestionarea reclamatiilor si a feedback-ului publicului.

Capacitatea de a intocmi rapoarte detaliate si clare.

7. Corectitudine, punctualitate, obiectivitate, atentie la datalii.

o

Persoanele interesate pot trimite CV-ul la adresa de email angajare@trm.md sau il
prezinta la sediul IP Companiei ,,Teleradio-Moldova”: mun. Chiginau, str. Miorita 1,
Casa Radio, etajul 5, bir. 501.

Serviciul resurse umane si formare

% + 373 60 214 898
profesionala continua

+373 22721 866




